Lei número 5.332, de 21 de maio de 1997
DISPÕE SOBRE OS FERIADOS MUNICIPAIS
O povo do Município de Sete Lagoas, por seus representantes, votou, e eu, em seu nome sanciono a seguinte Lei.

Artigo 1º - São considerado feriados do Município de Sete Lagoas dias em que o comércio e indústria não poderão funcionar, além dos feriados nacionais, os seguintes dias:

I - Sexta-Feira Santa - móvel
II – 13 (treze) de Junho, dedicado ao Padroeiro da Cidade;
III – dia de Corpus Christi;

IV – 08 (oito) de dezembro – Imaculada Conceição

Artigo 2º - Revogam-se as disposições em contrário, e em especial a lei nº 4.768 de 19 de dezembro de 1993.

Artigo 3º - Esta lei entra em vigor na data de sua publicação.

Prefeitura Municipal de Sete Lagoas, 21 de maio de 1997

MARCELO CECÉ VASCONCELOS DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

JOSÉ AUGUSTO FARIA DE SOUSA

Secretário Municipal de Administração

FERNANDO GERALDO ROQUE

Procurador Geral Do Município

Direito do Trabalho
FERIADOS NACIONAIS

Os feriados civis ou nacionais são declarados pela Lei Federal nº 10.607/2002. os de âmbito estadual correspondentes às datas magna dos Estados devem ser pesquisadas na lei estadual. Os de âmbito municipal (religiosos e os dias do início e do término do ano do centenário de fundação do município) constam de lei municipal, a qual deve ser verificada segundo a tradição local (Leis nºs 9.093/1995 e 9.335/1996).
Os feriados civis ou nacionais são:

	Dia do Mês
	Lei Federal nº

	1º de Janeiro (Confraternização Universal)
	662, de 06/04/1949

	21 de Abril (Tiradentes)
	662,de 06/04/1949, com redação dada pela Lei nº 10.607, de 19/12/2002

	1º de Maio (Dia do Trabalho)
	662, de 06/04/1949

	7 de Setembro – Independência do Brasil)
	662, de 06/04/1949

	12 de Outubro (Nossa Senhora Aparecida – Padroeira do Brasil)
	6.802, de 30/06/1980

	2 de Novembro (Finados)
	662, de 06/04/1949, com redação dada pela Lei nº 10.607, de 19/12/2002

	15 de Novembro (Proclamação da República)
	662, de 06/04/1949

	25 de Dezembro (Natal)
	662, de 06/04/1949


Importante destacar que a data em que se realizarem as eleições é considerada feriado nacional, conforme artigos 28, 29 e 77 da Constituição Federal, combinados com o artigo 380 do Código Eleitoral (Lei nº 4.737/1965).

Já os feriados religiosos são os dias de guarda, declarados em lei municipal, segundo a tradição local e em número não superior a 4, neste incluída a Sexta-Feira da Paixão.

Os dias destinados à festa popular denominada carnaval, inclusive a quarta-feira de Cinzas, não são considerados feriados nacionais, visto que não há lei que assim os considere. Existe, no entanto, forte identidade dessa festa com o povo brasileiro, sendo comum quem afirme que os dias de carnaval principalmente as terça-feira sejam considerados como feriados.

Todavia, não podemos esquecer que essas datas não foram criadas por lei, mas elas existem em função dos costumes trazidos pelos antigos colonizadores da nossa terra ou, em outros casos, da fusão desses costumes, considerando-se a diversidade de povos estrangeiros que vieram para o Brasil e aqui permanecem até hoje.

No que tange ao aspecto jurídico-trabalhista, existem empresas que considerando a tradição dessa festa na cultura do povo brasileiro, costumam, por mera liberalidade, dispensar os seus empregados do trabalho nos dias de carnaval, principalmente na terça-feira e em parte da Quarta-Feira de Cinzas.

Lembra-se que os feriados civis ou nacionais, atualmente 8 ao todo, são os declarados em lei federal. Assim, considerando-se que a segunda-feira e terça-feira de carnaval não são feriados nacionais e os feriados locais devem ser declarados em lei municipal, de acordo com a tradição local, conforme a legislação citada anteriormente, conclui-se que esses dias somente serão considerados feriados nos municípios em que houver tal determinação por meio da respectiva lei municipal.

DIA DO COMERCIÁRIO

No tocante ao Dia do Comerciário (30 outubro) as partes acordaram em convenção coletiva que será comemorada na segunda-feira de carnaval neste ano (19/02/2007).

