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Se vocé é capaz de tremer de indignagdo a cada vez que se
comete uma injustica no mundo, entd@o somos companheiros.

Che Guevara
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Diretores do Walmart ouviram reivindicacoes do Presidente do SINDEC

presidente do SINDEC,
Ascendino César ¢ dois
assessores da entidade
estiveram reunidos no inicio do més
com parte da diretoria do Walmart de
Patos de Minas, quando foram feitas
algumas reivindicagdes em nome dos
funcionarios daquela empresa.

Uma das maiores redes varejistas do
mundo, o Walmart se instalou no
municipio no final do ano passado
oferecendo diversos empregos diretos.
Porém boa parte da mio de obra foi
contrata por uma empresa terceirizada
da rede, culminando com um grande
numero de demissdes antes mesmo do
término do contrato de trabalho .

Entendendo que o Walmart ¢ solidario
nos contratos de trabalho, o presidente
do SINDEC reivindicou junto aos
diretores da rede a possibilidade do
aproveitamento de alguns comerciarios

dispensados pela empresa terceirizada.

Segundo o diretor da unidade de Patos de Minas, Juliano Donizete, 0 Walmart ja providenciou a contratacdo de alguns empregados
demitidos , por entender que eles podem ser uteis para o funcionamento da loja. De acordo com ele, o Walmart mantém uma politica de
boa convivéncia com os funcionarios, dando a eles oportunidades de crescerem dentro a empresa seguindo um cronograma de plano de
carreira. A diretora de recursos humanos, Erica Miqueletti também se disponibilizou a receber via SINDEC curriculuns de pessoas que
queiram ingressar na empresa em Patos de Minas. "A meta do Walmart ¢ abrir novas lojas em Minas Gerais e precisamos treinar mio de

obra para, quem sabe, servir a estas unidades”, finalizou Erica.

Ladroes migram para nova modalidade criminosa

contra o comeércio de Patos de Minas

Lizare Martinz: “Estamos chegando ao limite da tolerdncia™|

movimento. Nos ultimos dias o alvo dos
bandidos foram uma clinica veterinaria, uma
loja de informatica e outra que comercializa
roupas, acessorios e calcados. No entanto, esse
ultimo estabelecimento, que fica localizado
proximo ao forum de justica, o ladrio nio se
deu bem. O seguranca do forum percebeu a
movimentac¢io e acionou a PM, que prendeu o
marginal com o produto do roubo.

Para o Diretor financeiro do SINDEC, Lasaro
Martins, a bandidagem ndo teme mais as
penalidades da lei. “E preocupante a situacio
de violéncia contra o comércio na cidade. Ha

Os ladrdes em Patos de Minas encontraram uma
nova modalidade para roubar os
estabelecimentos comerciais da cidade.
Utilizando pedras ou pedagos de tijolos, os
marginais arrebentam as vitrines e levam as
mercadorias em exposicdo. Nos ultimos meses
foram registrados diversos casos com o mesmo
modo operacional.

Os ladrdes nio escolhem aleatoriamente os
estabelecimentos a serem furtados com esta
modalidade. Geralmente sdo lojas de
departamentos localizadas em locais de pouco

registro de casos em que o ladrdo flagrado em
acdo havia acabado de sair do presidio
Sebastido Satiro. Temos consciéncia de que a
Policia tem realisado um bom trabalho
preventivo e de investigacdo para coibir os
casos de roubos e furtos no comercio, mas,
infelizmente, a legislagdo penal brasileira
contribui para o crescimento da violéncia em
geral”, desabafa. “Cameras de circuito interno
nio inibem mais os ladrdes e agora nem mesmo
o show roon das lojas podem funcionar.
Estamos chegando ao limite da tolerancia”,

Pagamento de rescisoes

sofre alteracao

A partir do dia 1° de fevereiro desde ano, os
pagamentos de verbas rescisorias no SINDEC
terdio de ser feitos em dinheiro, cheque
administrativo ou deposito bancario ou
transferéncia para a conta do empregado demitido.
A resolugdo tem como base o artigo 477, paragrafo
4* da Consolidacdo das Leis do Trabalho (CLT) e
artigo 23°, paragrafos 1° 2° e 3° da Instrugdo
Normativa niimero 15 do ano de 2010 do
Ministério do Trabalho e Emprego.
Segundo o diretor presidente do SINDEC,
Ascendino César, a resolugdo do SINDEC ¢ para
evitar a pratica delituosa de algumas empresas
contra seus empregados demitidos. “Tivemos
casos recentes de empregadores que efetuaram
suspensao bancaria do pagamento do cheque
utilizado na quitag@o de verbas rescisorias e, pior,
de confisco de cheque do empregado na porta do
sindicato, logo apos a averbagao da rescisdo
contratual. Além de imoral isso € crime que a
institui¢do sindical nao pode tolerar, indignou-se
Ascendino César.
Para evitar qualquer surpresa aos contadores e
contabilistas das empresas, o SINDEC enviou
oficio ao sindicato da categoria contabil.
esclarecendo a decisdo. Lembrando que as
rescisdes contratuais no Sindicato dos
Comerciarios seguirdo os mesmos horarios.




Opiniao

0 novo minimo e a PLR

esde o inicio de janeiro 45

milhdes de pessoas, entre

aposentados, empregadas
domésticas, entre outros trabalhadores
que sdo remunerados com base no
salario minimo nacional passaram
receber R$ 678,00, cingiienta e seis
“reaizinhos” a mais do que os R$
622,00 validos até o final do ano
passado, um aumento pifio de 9%. Em
nameros e frias estatisticas econoémicas
este é o maior montante pago em
valores reais desde 1983. Mas niimeros
e estatisticas nio se come, nio se veste,
ndo paga as despesas da familia. De
acordo com dados do DIEESE,
elaborado més a meés desde 1994, o
salario minimo mensal necessario para
manter dois adultos e duas criangas
deveria ser de R§ R$ 2.617.33,
levando-se em consideragio o texto do
o artigo 7°, inciso 1V, da Constitui¢iao
Federativa do Brasil, que diz que o
salario minimo fixado em lei,
nacionalmente unificado, tem de
atender das suas necessidades vitais
basicas e as de sua familia, como
moradia, alimentagdo, educagdo,
saude, lazer, vestudrio, higiene,
transporte e previdéncia social, sendo
reajustado periodicamente, de modo a
preservar o poder aquisitivo, vedada
sua vinculagdo para qualquer fim.
Trocando em mitdos, o reajuste do
salario minimo de 9%, ¢ uma piada de
mal gosto.

O valor do salario minimo foi atrelado
ao ritmo de crescimento do Produto
Interno Bruto (PIB), reajustado de
acordo com a inflagdio e sua variagdo.
Apesar de muitos trabalhadores
receberem mais que o piso minimo ¢
sabido que boa parte da populagio
ainda tem de se virar com a merreca de
RS 678,00 por més. O reajuste do
salario minimo ¢ importante para
melhorar a qualidade de vida de quem
vive na parte de baixo da prateleira. E
dele que se espera também o equilibrio
para a economia, pois, uma melhor
remuneracido ao trabalhador
impulsiona a rotatividade da moeda
possibilitando novos investimentos no
pais.

A boa noticia para os trabalhadores, no
entanto, foi 0 anuncio de que o governo
federal assinou uma medida provisoria
que isenta de imposto de renda o valor
que os trabalhadores recebem referente
a Participagdo nos Lucros e Resultados
(PLR) das empresas. A isengdo ¢ para
valores de até RS 6 mil. Esta
reivindica¢do ja vinha sendo feita ha
muitos anos pelos representantes
sindicais, entendendo que a PLR,
apesar de ser renda, ja era descontada
na fonte pela Unido, quando da
notificagio dos lucros apresentados
pelas empresas.

A diretoria

Seguro-desemprego vai contar na aposentadoria

Mesmo sem haver pagamento ao
interessado, alguns periodos sdo
computados para ajudar na contagem do
tempo da aposentadoria. A regra atual do
INSS considera algumas hipoteses, como,
por exemplo, o tempo de servigo militar
(inclusive o voluntario). Para ter direito a
aposentadoria integral, concedida pelo
INSS, o homem deve comprovar pelo
menos 35 anos de contribuig¢ao e a mulher,
30 anos. O valor do beneficio ¢ calculado
com base nas 80 maiores contribui¢Ges
feitas a partir de 1994. Sobre ele ¢ aplicado
o fator previdenciario, que considera entre
outras coisas a expectativa de vida do
brasileiro. Pela regra, quanto antes o
trabalhador se aposentar, maior serd o
desconto no beneficio, que pode chegar a
40%. A inclusdo do periodo de
recebimento do seguro-desemprego no
tempo de contribuigdio também deve
facilitar a vida dos segurados que vdo se
aposentar por idade. Para este beneficio ¢
preciso comprovar 15 anos de
contribui¢do. A proposta serd analisada

tempo que o trabalhador fica
recebendo o seguro-desemprego
podera ser incluido no calculo da
aposentadoria no futuro. Essa ¢ a proposta
do Projeto de Lei que tramita na Camara
dos Deputados. O seguro-desemprego
pode ser pago durante o periodo de trés a
seis meses, de acordo com o tempo de
trabalho na empresa da qual o funcionério
foi desligado. O projeto tramita em carater
conclusivo, ou seja, ndo precisa ser votado
em plenario.

aliquota zero sobre hora extra de trabalhador

A Comissdo de Desenvolvimento Economico, Indistria e Comércio acatou a proposta que reduz a zero as
aliquotas da contribui¢do previdenciaria do empregado e do Imposto de Renda pagos sobre as horas extras do
trabalhador. O texto original transferia para as empresas o 6nus do pagamento do Imposto de Renda e da
contribui¢do previdencidria incidentes sobre as horas extras pagas aos trabalhadores. Atualmente, os
empregados sdo obrigados a recolher & Receita Federal o imposto de renda sobre as horas extras recebidas. Tanto
o Fisco quanto os tribunais entendem que esse pagamento ¢ um dos componentes do rendimento do trabalhador,
e, por isso, deve ser tributado na fonte. A proposta tramita em cariter conclusivo e ainda serd analisada pelas
comissdes de Trabalho, de Administragio e Servigo Publico; de Finangas e Tributagio; ¢ de Constituicdo e
Justica e de Cidadania.

Cobranca de estacionamento para funcionarios

no shopping gera polémica

O Sindicato dos Empregados no Comeércio de Patos de Minas e Regiio, ao tomar
- conhecimento da cobranca de taxa de estacionamento dos empregados no comércio do
Pitio Central Shopping, procurou solucionar o impasse administrativamente, solicitando a
cessacio de tal cobranga. Em resposta o Superintendente do Condominio Marcelo Martins
Viana, apresentou a este sindicato o desconto que conseguiu obter junto a administragio
geral do shopping, qual seja:

Valor mensal do estacionamento:

RS 30,00 (trinta reais) para motos;

RS 60,00 (sessenta reais) para carros.

Vale lembrar que antes era cobrado o valor de:

RS 40,00 (quarenta reais) para motos;

RS 80,00 (oitenta reais) para carros.

Para aqueles que nio sio clientes, funciondrios ou comerciantes mas deseja utilizar o estacionamento serd cobrado
os seguintes valores:

RS 90,00 (noventa reais) para motos;

RS 180,00 (cento e oitenta reais) para carros.

Apesar do desconto conseguido, ndo resta alternativa ao Sindicato sendo as vias judiciais a fim de desonerar o
empregado de tal cobranga.

Alerta aos comercidrios

11 de fevereiro
Dia do Comerciario

Os comerciarios de Patos de Minas e
regido devem ficar atentos. Com base
no Artigo 9° da Le1 7.238/84, todas as
demigoes cuja projecio do aviso
prévio indenizado ou trabalhado caia no més de
mar¢o de 2013, incorrerdo numa multa no valor
de 1 salirio do funcionirio como multa
indenizatoria a ser paga pela empresa ao
empregado.

Para sanar quaisquer davidas, os comerciarios
podem procurar a sede do SINDEC, a rua Juca
Mandt 374, centro, ou ligar para o telefone (34)
38215500.
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Reajuste do Seguro-desemprego sera de 6,2% em 2013

m 2013, o seguro-desemprego terd
um reajuste menor do que o do ano
anterior. O Conselho Deliberativo

do Fundo de Amparo ao Trabalhador
(Codefat) decidiu mudar o céalculo da
correcdo do beneficio. Neste ano, o reajuste
dos valores das trés faixas salariais usadas
no calculo do beneficio sera feita com base
na variacdo do Indice Nacional de Precos
ao Consumidor (INPC) acumulada em todo
o ano de 2012. O IBGE informou que o
INPC fechou o ano em 6,2%.Deste modo, o
seguro-desemprego sera mais baixo do que
o pago em 2012, quando o calculo do
beneficio considerou a correc¢ao do salario
minimo (que sobe de acordo com o PIB e

com o INPC). No ano passado, as trés
faixas do seguro-desemprego subiram
14,1%. Se a mesma formula fosse mantida
em 2013, as faixas do seguro-desemprego
teriam de subir 9% neste ano, ¢ ndo os
6,20% anunciados pelo governo federal.
Foi mantida a regra de que o valor do
beneficio ndo pode ser inferior ao do salario
minimo, que ¢ de RS 678 neste ano.

A apuracdo do valor do beneficio tem como
base o salario mensal do ultimo vinculo
empregaticio, na seguinte ordem: tendo o
trabalhador recebido trés ou mais salarios
mensais a contar desse udltimo vinculo
empregaticio, a apurac¢do considerara a
média dos saldrios dos altimos trés meses.
Caso o trabalhador, em vez dos trés Gltimos
salarios daquele vinculo empregaticio,
tenha recebido apenas dois salarios
mensais, a apuracdo considerard a média
dos salarios dos dois ultimos meses; ou
caso o trabalhador, em vez dos trés ou dois
ultimos salarios daquele mesmo vinculo
empregaticio, tenha recebido apenas o
ultimo salario mensal, este sera
considerado, para fins de apura¢do. Caso o
trabalhador ndo tenha trabalhado

integralmente em qualquer um dos Gltimos

Nas férias os clubes
ASPRA e PTC sao étimas

opcoes de lazer

O SINDEC informa a todos os
comerciarios filiados a entidade, que
continuam em vigor os convénios com os
clubes ASPRA - Associago dos Pragas
da Policia Militar ¢ Bombeiro Militar) e
do PTC- Patos Ténis Clube. L 1
Para terem direito de usuﬁ'mr destes

Regulamentacao dos comerciarios
e aprovada no Senado

A Comissdo de Assuntos Sociais do Senado
Federal aprovou o Projeto de Regulamentaciao
da Profissio de Comerciario. O Projeto de
Regulamentacio, originado na Confederacdo
Nacional dos Trabalhadores no Comércio e
apresentado no Senado pelo Senador Paulo
Paim (PT-RS), com Substitutivo do Senador
Ricardo Ferrago (PMDB-ES), cumpriu todo o
tramite Legislativo na Camara dos Deputados e
e no Plendrio do Senado e segue agora para a
sancio da Presidente da Republica, Dilma
Rousseff. O Presidente do Senado, Senador

Afogamentos sao uma das principais causas de mortes no verao

Os companheiros comerciarios que forem sair de
féerias devem tomar muito cuidado. Os Bombeiros
alertam que os afogamentos estdo entre as principais
causas de morte no verdo. Os acidentes acontecem em
qualquer lugar, sejam em cidades banhadas pelo mar
ou em rios, represas piscinas ¢ lagos. As férias de
verdo foram feitas para relaxar, mas nem tanto. Essa é
a época mais perigosa para quem adora agua. Segundo
o Ministério da Saude, a maior parte dos afogamentos
acontece em dezembro, janeiro e fevereiro. Os dados
mais recentes dio conta de mais de 45,4 mil mortes a
cada ano, cerca de duas mil s6 no periodo de férias.

Em Minas Gerais, nos primeiros oito dias de 2013 ja
foram 20 mortes, de acordo com os Bombeiros.

Muitas dessas mortes podem ser evitadas se algumas
regras basicas forem seguidas:

José Sarney (PMDB-AP), recebeu a Diretoria
da CNTC no Gabinete da Presidéncia do
Senado e reafirmou seu apoio a
Regulamentagio.

EDITAL DE CONVOCAGAO

'SINDICATO DOS EMPREGADOS NO
|COMERCIO DE PATOS DE MINAS E
REGIAO - EDITAL DE CONVOCAGAO -
|Ficam convocados os associados deste
|Sindicato em gozo de seus direitos e os
|demais empregados no comércio varejista e
|atacadista de Patos de Minas, para uma
| Assembleia Geral Extraordinaria, a realizar-se
ino dia 24 (vinte e quatro) de Janeiro de 2013,
|as 19h:00min (dezenove horas), em primeira
convocacao, na sede da Entidade, na Rua
|Juca Mandu, 374, Centro, em Patos de
|Minas/MG, para deliberagdo das seguintes
matérias: a) Discussao de melhorias das
|condicoes de trabalho e salario para os
lintegrantes da categoria profissional e
aprovacao do Rol de Reivindicacbes para
|data-base de 1° (primeiro) de Abril de 2013; b)
|Discussdo e deliberagdo sobre contribuicdo
| (assistencial ou negocial) dos membros da
|categoria a Entidade Sindical; ¢) Discusséo e
|Aprovacdo da mudanca da data base; d)
|Autorizacdo a Diretoria para promover
negociacoes coletivas com as representacoes
|patronais e com as empresas, celebrar
|convencgdes, acordos coletivos e termos
|aditivos, efou ajuizar dissidios coletivos,
|celebrar acordos judiciais ou prosseguir nas
|acdes coletivas. Nao havendo nimero legal a
Assembleia Geral Extraordinaria realizar-se-a,
lem segunda convocagdo, no mesmo local e
\dia, as 19h:30min (dezenove horas e trinta
| minutos), com qualquer nimero de presentes).
| Patos de Minas/MG, 15 de Janeiro de 2013.

.Procure sempre nadar em lugares onde haja um guarda-vidas;

Jembre-se que dlcool e Agua ndo combinam;

Lrespeite os seus limites fisicos antes de comecar uma travessia a nado;

Lcuidado com béias, pneus e colchdes infliveis, porque eles escorregam e pode ser dificil subir de novo;

.muita atenciio com as criancas. Crianca sempre tem de ser supervisionada, mesmo aquelas que
saibam nadar.

. Cuidado ao nadar apos as refeicoes

'Quer passar féerias na praia com desconto
adagem e alimentat;ao"

Ascendino César das Chagas
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Aniversariantes de fevereiro de 2013

Dia Nome
04 - Francisco Ferreira de Oliveira
04 - Diullian Fratielle Ferreira

05 - Sérgio Henrique da Silva

07 - Valdirene Aparecida Calixto
09 - Gléria de Fatima Pereira Silva
13 - Joao Batista Nunes

14 - Leandro Franklin de O. Lino
14 - Jodo Batista de Brito

15 - Ana Paula Silva

17 - Ana Raquel Silva de Oliveira
17 - André Rocha de Freitas

19 - Luis D. de Sousa Junior

19 - Olimpio Francisco de Sousa
21 - Regina Hermogene
22 - Claudia Gongalve
23 - Heder José Barret
24 - Deyse Cristina Alv
26 - Eliane Antonia de M
26 - Eduardo Santana do
28 - Nathalia Braga Alves
28 - Mauri Magela Silva B

Melo
S

SINDEC deseja a todos um feliz ani
muitos anos de vida

Segurando pra nao cair

Tinha cinco caras no deserto hia mais de sete
dias. De repente encontram um camelo e todo
mundo queria montar nele. Ninguém queria ir
caminhando e um deles disse: - Mas gente, ndo
vai caber os cinco em cima desse camelo. Deram
um jeito e foram montando um por um no
camelo: o primeiro no pescoco e os outros
atris... Andaram uns 100 metros e o primeiro
da fila se debruca em cima do camelo e diz: -
Gente!!! O camelo ta chorando!!! Nisso o
ultimo responde de imediato: - E, mas se eu
tirar o pé daqui eu caio!!

De bhébado

Um bébado entrou num dnibus, sentou ao lado
de uma moca e disse: - Mas como tu é feia, tué a
coisa mais horrivel que eu ja vi!! - A moga olha
para ele e responde: - E tu seu bébado
nojento!!! E o bébado imediatamente
responde: - E, mas amanhi eu estou curado!!!

Aprendendo arezar

Caipira confessa com o padre e este, apds ouvir
todos os pecados, disse ao matuto: - Meu filho,
agora vocé se arrepende dos pecados e faz o
pelo-sinal da cruz. Vocé sabe fazer o pelo-sinal,
nio sabe, meu filho? - O Seu padre, sabé as
palavra eu sei, s6 num sei espaia elas na cara.

Chamando a policia

O policial do 190 atendeu o telefone e foi
anotando o pedido de socorro: - Por favor,
mandem alguém urgente, entrou um gato em
casa !! - Mas como assim? Um gato em casa? -
Um gato!!! Ele invadiu minha casa e esta
caminhando em minha direcio!!! - Mas como
assim? Vocé quer dizer um ladrio? - NAO !
Estou falando de um gato mesmo, desse que
faz 'miau, miau', e ele estd vindo em minha
direcio!!! - Vocés tém que vir agora !!!! - Mas o
que tem de mais um gato ir na sua direcio ? -
Ele vai me matar, ora bolas !!! E vocés serio os
culpados !!! - Quem esta falando? Aqui é o
papagaio, vem depressa... !!!

e Amorim

ratamentoldentario

M Belleisorriso aslie; porfas

X

Para

cléria Susll Santana
Al MMW) )

Rua Juca Mandu, 374, centro - Patos de Minas

Companheiro: confira as vantagens de ser sindicalizado

*Assisténcia psicoprofissional

[*Assisténcia comportamental no ambiente de trabalho

*Assisténcia de direitos e deveres trabalhistas

[*Asgisténcia e diagnéstico do direito individual do trabalhador

*Assisténcia homologatéria nas rescisdes contratuais

*Assisténcia juridica trabalhista

*Assisténcia odontolégica (comercidrios e seus dependentes)

*Asgisténcia médica (comercifrios e )

*Convénio com o Patos Ténis Clube (comerciérios e

[*Convénio Coldnia de Férias em Praia Grande litoral de So Paulo (comercifrios e dependentes)
*Cursos na firea de educagdio e qualificagiio e requalificagdo profissional (comerciérios e dependentes)
[*Assisténcia psicolégica assisténcia fisioterdpica (inclusive domiciliar)

*Convénio farmacéutico com desconto de até 60%

*Convénios com vérios seguimentos do comércio para descontos através da carteira de identificagio do sindicalizado
Awsﬁnmmé&camésdocmsmmbelmdommmin(blmdeMO

"4 funeral destinada aos dep tes por q tivo de morte do titular, exceto suicidio, estabelecida em

Convengiio Coletiva de Trabalho.
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