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Se vocé é capaz de tremer de indignacio a cada veg que se

comete uma injustica no mundo, entdo somos companheiros. COMERCIARIA
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Profissao de comerciario na iminéncia de
ser sacionada pela presidenta Dilma

Plenario do Senado aprovou o texto final do projeto de
lei que regulamenta a profissdo de comerciario. A
matéria segue agora para sangao presidencial. A proposta
do senador Paulo Paim (PT-RS) ja havia sido aprovada no
Senado, mas voltou ao exame dos senadores por ter recebido trés
emendas em sua tramitagfio na Camara dos Deputados. O texto
originalmente aprovado no Senado determina que a atividade ou
fungdio desempenhada pelos empregados do comércio venha
especificada na carteira de trabalho, fixa a jornada de trabalho em
oito horas didrias ¢ 44 semanais e estabelece que a contribuicio
para o custeio da negociagdo coletiva ndo seja superior a 12% ao
ano e 1% ao més do salario do trabalhador.
Apesar de reunir cerca de 12 milh&es de trabalhadores no Brasil,
a profissdo de comerciario, ainda n3o contava com
regulamentagido. A regulamentagdo foi comemorada pelos
comerciarios de todo Pais. Para o presidente do SINDEC,
Ascendino César, a luta da categoria valeu a pena. “Teremos
== : : . . - agora o prazer de vermos em nossas carteiras de trabalho o
Sindicalistas e parlamemares comemoraram apmva;ao no Senado  registro de comercidrio. Tenho a certeza de que todo profissional
do comércio sentird ainda mais orgulho do oficio que exerce”,
comentou. O Secretario De Finangas e Patriménio do Sindec, Lasaro Marcos Martins também comentou a regulamentagdo. “O
sindicalismo comerciario tem centrada sua luta na redugéo da jornada de trabalho sem redugéo salarial. A regulamentacio da nossa
profissdo vai reforcar esta luta. Era um absurdo que o profissional de vendas nao fosse até agora reconhecido”, disse. A Secretaria de ,
Divulgagio, Cultura e Formagéo Sindical do nosso sindicato, iris Elaine Gongalves destacou que a regulamentagdo representa um grande
avango para os trabalhadores do coméreio. “A atividade mais antiga do mundo ainda ndo era formalmente regulamentada no pais. Isto era
uma afronta aos principios da relagéo capital/trabalho e nos travava em certos aspectos no momento de reivindicar-mos saldrios e outros
beneficios na mesa de negociagdo com os patrdes”, salientou.

ATENCAO COMERCIARIOS

Por forga da Convencéo Coletiva de Trabalho, todos os comerciérios que forem
convocados para trabalhar no dia 29 de marco, quando se comemora a Sexta-

feira da Paix3o, terdo de receber em dobro na folha de pagamento do més.
Fiquem de olho e, em caso de dividas, procure pessoalmente orientacdo do
sindicato, ou pelo telefone (34) 3821 5500.
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Dia Internacional da Mulher

Homenagem SINCEC as Tuncionarios
g

velho para o novo, € mudanga e

transformagao. E se fazer de Novo a
partir da prépria libertagdo. E deixar para

comerclarias

tras aquilo que nao nos serve mais e
iniciar uma nova jornada iluminada pela
luz do Cristo que agora ressurge em
nosso interior guia o caminho, renova as
esperangas. Que nesta Pascoa tudo se
renove em sua vida e que seu caminho
seja iluminado pelo Cristo Vivo.”




Racismo embutido

m Campinas, maior cidade do

interior de Sao Paulo, a Policia

Militar divulgou uma ordem de
servigo orientando patrulhamento em
determinado bairro
da periferia com
atencao especial
a suspeitos "de
cor parda e
negra". Diante da
repercussao

negativa, a policia

paulista tentou minimizar o episddio,
explicando que a nota dizia respeito a
um grupo especifico de jovens com
aquelas caracteristicas, que vinham
cometendo crimes na regido dai a
especificaggo nao apenas do bairro,
mas do dia da semana e do horario ,
mas reconheceu que "o texto foi
redigido de forma equivocada”.
O "mal-entendido” da PM paulista
disfargca precariamente o preconceito
arraigado nas corporagbes policiais
treinadas para perseguir os
marginalizados, e sintetizado na
referéncia a "cor padrao" com a qual
costumam ser identificados na
comunicagao entre os proprios
agentes representantes da lei muitos
deles, por sinal, dessa mesma cor. E
um problema que muitas pessoas
enfrentam diariamente: s@o julgadas,
sO por causa da cor da pele. Existem
leis contra o racismo e a xenofobia,
mas mudar as atitudes n&o e t&o facil.
Regra geral, aceita-se que 0 racismo
existe, que ndo ha uma necessidade
urgente de atacar a questao. A ordem
de servigo da PM de campinas ¢ uma
regra recorrente, quando pessoas
negras sempre foram
automaticamente consideradas
suspeitas mesmo sem os individuos
observados terem dado qualquer
motivo real para isso, bastando,
apenas a observancia da cor da pele.
O Brasil € um Pais racista. Um racismo
embutido de diversas formas E a
programacao televisiva é responsavel
por grande parte da propagacéo de
racismo. No humoristico Zorra Total da
TV Globo, por exemplo, a personagem
"Adelaide" é o esteredtipo de uma
mulher negra pobre, sem instrucédo
formal, que pede esmolas no metro.
Cada episodio traz uma narrativa
diferente, sempre com conteldo
racista e humilhante para negros e
negras. E inadmissivel que um pais de
maioria negra, conforme o ultimo
Censo divulgado pelo IBGE mantenha
um programa televisivo que, em nome
de um pseudo-entretenimento, utiliza-
se de um suposto humor para humilhar
e desrespeitar a dignidade humana da
sua propria populacao.

A diretoria

Aviso Prévio de 90 dias vale também

para demitidos

Supremo Tribunal Federal (STF)

decidiu que as regras para o

pagamento de aviso-prévio de até
90 dias valem para trabalhadores que
foram dispensados do servico antes da
edigdo da lei que regulamentou o tema, em
outubro de 2011. Essa medida vale para
agdes que ja estejam tramitando no STF. O
Supremo nio ainda ndo cauculou quantos
trabalhadores serdo beneficiados. No caso
das acdes que tramitam em instincias
inferiores, serd preciso aguardar as

MP de isencao da PLR

tem 17 emendas

A Medida
Proviséria que
isenta de Imposto
de Renda os
pagamentos de
participagdo nos
lucros ou
resultados (PLR)
de até RS 6 mil,
recebeu 17
emendas de
deputados e
senadores.
Apresentada pelo
governo em 26 de
dezembro. a
Medida Proviséria
ainda ndo tem relator na comissio mista do
Congresso. Uma das emendas ¢ do deputado Paulo
Pereira da Silva (PDT SP), também & plcsidcmc da
Forga Sindical. Ele propde que o valor de isengio
seja ampliado para até R$ 10 mil. Essa era a proposta
das centrais sindicais nas negociagbes com o
governo, que se arrastaram ao longo de 2012, desde
quando o secretario-geral da Presidéncia da
Republica, Gilberto Carvalho, declarou que o
Executivo apresentaria uma proposta sobre o tema.
AMP 597 prevé ainda aliquota de 7,5% para valores
anuais de RS 6.000,01 a R$ 9 mil, 15% de RS
9.000,01 a RS 12 mil, 22,5% de RS 12.000,01 a RS
15mile27,5% acimade RS 15 mil.

decisdes judiciais. Segundo ministros do
Supremo, quem foi demitido antes da lei,
mas ndo entrou com agdo, pode solicitar o
beneficio, mas ndo ha entendimento de que
sera atendido. Relator do caso, o ministro
Gilmar Mendes foi cauteloso sobre novas
ac¢oes reivindicando o beneficio. A lei esta
emvigordesde 2011,

A discussao no STF comegou em junho de
2011, quando os ministros decidiram que
demitidos tinham direito ao aviso-prévio
superior a 30 dias, proporcional ao tempo
trabalhado, como estabelecia a
Constitui¢do. A legislagdo ja estabelecia
complemento proporcional ao tempo de
servico, mas nao havia sido
regulamentada. Sem uma “propor¢do”
definida, as empresas pagavam apenas o
piso. Em outubro de 2011, a presidente
Dilma Rousseff sancionou texto aprovado
pelo Congresso, que mantém o prazo atual
de 30 dias de aviso-prévio minimo, com o
acréscimo de trés dias por ano trabalhado,
podendo chegar ao limite de 90 dias (os 30
minimos mais 60). Ou seja, a partir de 20

Centrais anunciam marcha
de trabalhadores a Brasilia

Seis centrais
sindicais fardo, em
margo, uma marcha
nacional de
trabalhadores a
Brasilia. A Central

Unica dos
‘Trabalhadores
i Forga
i Nova
. Central, Central

Geral dos

Trabalhadores do
Brasil (CGTB).
Central dos Trabalhadores e Trabalhadoras do Brasil
(CTB) e Unido Geral dos Trabalhadores (UGT)
levardo a capital federal seis pautas: o fim do fator
previdenciario, a redugio da jornada de trabalho para
40 horas semanais, a destinagdo de 10% do Produto
Interno Bruto (PIB) a satde. a destinagéo de 10% do
PIB a educagio, o destravamento do processo de
reforma agraria e uma politica de valorizagdo dos
salarios dos aposentados.

A expectativa dos organizadores ¢ levar a Brasilia
cerca de 40 mil trabalhadores e fazer uma grande
manifestagio em frente ao Paldcio do Planalto no dia
6 de margo. De acordo com o secretario-geral da
For¢a Sindical, Jodao Carlos Gongalves, o Juruna, o
objetivo da manifestagdo ¢ defender a valorizagio do
trabalho, a cidadania e uma politica econémica para o
pais. “Estamos congregando as centrais sindicais ¢ os
movimentos sociais em torno de vérias bandeiras

Juruna: secretirio-geral da Forca Sindical

EDITAL DE NOTIFICACAO - CONTRIBUICAO SINDICAL ,EXERCiCIO 2013 PRIMEIRA
PUBLICACAO O SINDICATO DOS EMPREGADOS NO COMERCIO DE PATOS DE MINAS E
REGIAOQ, com base territorial nos Municipios de Arapua, Carmo do Paraiba, Lagamar, Lagoa Formosa, Lagoa
Grande, Matutina, Patos de Minas, Presidente Olegdrio, Rio Paraiba, Santa Rosa da Serra, Sio Gongalo do
Abaeté, Sdo Gotardo, Tiros ¢ Varjdo de Minas, com sede na Rua Juca Mandu, 374, Centro, Patos de Minas/MG,
atendendo ao que dispde o artigo 605 da Consolidagido das Leis do Trabalho - CLT, faz uso do presente, para
COMUNICAR aos Empregadores do Comércio das cidades acima, que a CONTRIBUICAO SINDICAL de
seus empregados, representados por este Sindicato na base territorial aqui citada, referente ao exercicio de 2013,

conforme determina o artigo 582 da CLT, deverdi SER OBRIGATORIAMENTE DESCONTADA da
remuneragdo relativa ao més de margo de 2013 e recolhida a favor desta Entidade impreterivelmente até o dia 30
de abril de 2013. As empresas deverfio observar os demais artigos do Capitulo I1I da CLT, que tratam sobre o
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INSS: Resultado da pericia pode sair na hora

Medico perito precisa er uma conversa
franca com o segurado e explicar
detalhadamente o que foi avaliado e o
resultado do exame”, disse o deputado.

O projeto, que ainda ndo passou por
nenhuma comissao, determina que o perito
também deve imprimir o resultado e
entregar uma coOpia para o segurado.
Atualmente, o INSS tem cerca de 4,5 mil
peritos e cada um deles faz, em média, 14
exames por dia. O instituto recebe mais de
700 mil requerimentos de pericia por més.
O tempo de espera para fazer a pericia pode
chegar a 90 dias. Por outro lado o INSS
divulgou mudangas na regra para o
agendamento de pericias médicas em
pedidos de concessao de auxilio-doenca. A
partir de agora, quem tiver uma solicita¢do
do beneficio negada pelo perito ndo podera
agendar novo exame no prazo de 30 dias.
Quem ndo concordar com o resultado do
exame tera o direito de solicitar nova
avaliagdo com um perito, desde que
apresente um fato novo, como

ara agilizar o processo e deixar mais
transparente a concessdo dos
beneficios por incapacidade, o
eputado federal Eduardo Barbosa (PSDB-
MG) apresentou em outubro um projeto de
ei que muda a forma como o INSS da o

resultado da pericia meédica. Hoje, o
segurado precisa ligar para o telefone 135
Du acessar a internet para saber se o
beneficio foi concedido ou ndo. “O
htendimento precisa ser mais humanizado.
D segurado ja chega no posto fragilizado,
passa por uma avaliag@o e sai sem saber o
resultado. Este procedimento é errado. O

complicagdes relacionadas ao problema de
saide adquirido, outros exames ou
comprovantes da doenga. A instrucdo

Seguro-desemprego teve reajuste menor

O governo achatou o reajuste dos valores do
Seguro- desemprcgo para quem ganha mais de
um saldrio minimo, sem consultar o Conselho
Deliberativo do Fundo de Amparo ao
Trabalhador (Codefat). A decisdo revoltou as
centrais sindicais. No més passado, a
presidéncia do Codefat, mandou publicar no
'Diario Oficial' da Unido uma resolugio
alterando a regra para o reajuste do beneficio de
quem ganha acima do minimo. O calculo do
beneficio nas faixas acima do piso passou a ser
feito com base na inflagio medida pelo Indice
Nacional de Pregos ao Consumidor (INPC), em
substitui¢do ao indice que reajusta o saldrio
minimo, que sobe de acordo com o Produto Interno Bruto (PIB) ¢ coma inflagd@o. Se aregra fosse
mantida, as faixas do seguro-desemprego teriam de subir 9% neste ano, e nio os 6,2%
anunciados pelo governo.,

A justificativa apresentada pelo governo para mudar a formula que reajustou o beneficio nos
tltimos dez anos foi a necessidade de preservar o equilibrio das contas do FAT, mas sindicalistas
viram na medida uma manobra da equipe econdmica na tentativa de garantir o cumprimento da
meta do chamado superavit primario - a economia de recursos do governo para pagar os juros da
divida publica. Com o reajuste limitado ao INPC, o valor maximo da parcela do seguro-
desemprego passouparaR$ 1.235 91.

_P-asse feriaslem|RraialGra

s Quer passar férias na praia com desconto
3 --em hospedagem e ahmentagao‘?

V -u..' \r

Nas férias os clubes
ASPRA e PTC sao otimas

opcoes de lazer

O SINDEC informa a todos os
comerciarios filiados a entidade, que
continuam em vigor 0s conveénios com 0s
clubes ASPRA - Associa¢do dos Pragas
da Policia Militar e Bombeiro Militar).e
do PTC- Patos Ténis Clube. <
Para terem direito de usufruir destcs,d
clubes de lazer, o comcm a

liar combate
e mulheres

Brasil vai am
ao trafico

O Brasil prepara o
anuncio de ampliagdo
de uma campanha
internacional contra a
violéncia e o trafico
de mulheres. A ideia é
anunciar a iniciativa
no Dia Internacional
da Mulher, em 8 de
mar¢o. A proposta é
que a acido
interministerial seja firmada por meio de
parcerias com autoridades de dez paises na
América do Norte, Europa, Asia e no Oriente
Meédio. A escolha dos paises foi definida a
partir de dentncias que indicam maior
incidéncia de casos. O objetivo ¢ promover
acoes que vdo além do combate ao trafico e a
violéncia contra as mulheres, como garantir
apoio as necessidades das brasileiras que estio
fora do pais.

No dia primeiro de fevereiro, a ministra da
Secretaria de Politicas para as Mulheres,
Eleonora Menicucci, ¢ o ministro da Justiga,
José Eduardo Cardozo, informaram que duas
quadrilhas que traficavam brasileiras para
serem exploradas sexualmente no exterior
foram desbaratadas nos ultimos sete meses em
decorréncia de duas operagbes da Policia
Federal. No total, as operagdes levaram ao
resgate de 40 vitimas do trafico internacional
de mulheres, entre brasileiras e estrangeiras,

Lei incetivara a

qualificagao profissional

Investimento em qualificacio de mio-de-obra podera
ser um diferencial a ser considerado na contratagio de
empresas pelo poder publico. A inclusdo desse requisito
na Lei de Licitagdes esta prevista em um projeto de lei
do senador Waldemir Moka (PMDB-MS), pronto para
ser votado pela Comissio de Educagio, Cultura e
Esporte (CE). A iniciativa visa incentivar as empresas a
investirem em agdes de alfabetizagio. capacitagio ¢
qualificagio de seus empregados. De acordo com o
parlamentar, o Projeto de Lei nio se trata apenas de
impor mais um Onus a essas empresas, pois. busca.
também uma inser¢do maior delas na salvaguarda dos
direitos dos trabalhadores, além de fazé-las assumir
parcela da responsabilidade em garantir a capacitagio
de seu pessoal. Ainda scgundo o senador. “todo
investimento em ecducagiio gera resultados na
produtividade e consequente desenvolvimento
econdmico e bem-estar social para o pais", argumentou
Pinheiro no relatorio favoravel ao PLS 403/2
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Aniversariantes de marco de 2013

h a | Nome

05 - Pedro Paulo de Brito

06 - José Marcelino Alves

07- Edmilson Alves Silva

07 - Ariana Gomes de Lacerda
07 -Claudia Roberta Nunes

10 - Rames de Sousa Tolentino

11 - Maria Cardoso
12 - Zeferino Rodrigues Marques

12 - Reginaldo Teixeira

13 - Humberto Silva

16 - Maria Eliza de Oliveira

16 - Marcelo Pereira Duarte

17 - Clovis Lima de Souza

20 - Renata Ferreira da Silva

21 - Vanderleia Moreira Albino

21 - Helen Cristina Roquete

22 - Rogelena Maria de Morags

22 - Marilene Gongalves a Silva
25 - Marlene Aparecida do 0s

26 - Thais Alves Cindido do Novaes
27 - Juliana Aparecida Mach¥lo Borges
29 - Cristiane Gomes Caixeta %\

30 - Ascendino César das Cha
30 - Graciely Leite Tavares
31 - Angelo Geovani Batista Roc¢

SINDEC deseja a todos um feliz ani
muitos anos de vida

Para descontrair

Em Jerusalém , uma reporter da TV vai ao "Muro das
Lamentagdes” para entrevistar um velho palestino.
Chegando ao local, vé que ele esta rezando. Depois
de uma hora, o ancido para de rezar e quando se
prepara para deixar o local, ela o aborda:

— Bom dia, senhor! Eu sou da TV Al Jazira e queria
entrevistd-lo. O senhor é a pessoa mais antiga que
vem diariamente rezar aqui no muro. Ha quanto
tempo o senhor vem aqui para rezar?

— Nossa! 80 anos! E o senhor rezou pedindo o qué,
nestes anos todos?

— Rezo pela Paz entre judeus, mugulmanos e
cristios, rezo para que o odio pare ¢ que nossos filhos
cresgam juntos em Paz ¢ Amizade.

— E como o senhor se sente apos 80 anos de oragoes
didrias?

— Sinto-me como se estivesse falando com a
parede...

Dois politicos analisam uma proposta de negociata
em Brasilia. Sdo muito milhdes em jogo. Um deles
pergunta:

— Quanto nos dariam por isso?

— Num pais sério, nos dariam uns quinze anos, eu
acho.

Génio da cruzadinha

Em um onibus quase vazio, uma mulher esta
concentrada fazendo palavras cruzadas no
livio que acabou de comprar. Até que um
bébado entra e resolve sentar justamente ao
lado da moga. Ela, que estava distraida,
assusta-se ao se dar conta da presenca do
sujeito e, ja fazendo cara feia, pensa: "Com
tantos lugares desocupados, cle tinha de sentar
logo perto de mim?”

Sem tirar o olho do livro, a mulher fala, em voz
alta, pra provocar:

— E inconveniente, feio ¢, ainda por cima, tem
um fedor insuportavel!

O bébado olha paraa mulher, olha parao livroe
responde:

— Se for com cinco letras, ¢ gamba!

|Quem investiu dinheiro do Fundo de Garantia do
| Tempo de Servigo (FGTS) em papeis da Petrobras

|esta perdendo rendimento de 11,89% este ano. O
|desempenho negativo ji € praticamente igual ao de
[todo o ano de 20] 2, quando a queda foi de 14,1%.

|A rentabilidade do FGTS da Petrobras acompanha
|o desempenho ruim dos papéis da empresa no
|mercado acionario. Neste ano, até a ultima sexta-
|feira, as agdes preferéncias da companhia cairam

TratamentoyD
Atendimenioprioritariofaoskfiiados]
g0y || CJetseUsIhependentes
APARELHOS FIX0S E REMOVIVEIS

antario

SINDEC - B’L:a Juca Mandu 374Ycentro/Patos de Minas Fone: 3821 5500

erdeu 12% em 2012

9.48%, e as acdes ordinarias recuaram 19,59%.
Em 12 meses, a queda estd em 22,33% e 35,42%,
respectivamente.

Os papéis da petrolifera estio em queda por
diversos motivos. Mais recentemente, t€m pesado
os resultados financeiros ruins. O resultado
insatisfatorio do fundo nos altimos anos acabou
corroendo parte do ganho obtido no passado. De
2002 até fevereiro deste ano, o rendimento do
FGTS da Petrobras esta em 11.12% por ano,
abaixo dos quase 46% verificados no auge do
fundo. E importante ressaltar que, desde 2002, o
desempenho do fundo da petroleira ¢ bem maior
do que 0s 4,9% ao ano do FGTS tradicional, cujo
rendimento anual ¢ de 3%, com o acréscimo da
variacdo TR (Taxa Referencial). Para os atuais
73.334 cotistas do FGTS da Petrobris que ndo
precisam desse dinheiro para o curto prazo, a
melhor recomendagdo ¢ manter a aplicagio e
esperar uma melhora dos papéis da empresa para
ndo sair na baixa. Quem optar pela venda das cotas
adquiridas com dinheiro do FGTS podera apenas
utilizar o dinheiro na compra de uma casa prépria
ou ter o investimento retornando para a conta

Companheiro: confira as vantagens de ser sindicalizado

*Assisténcia psicoprofissional
* Assisténcia comport: tal no ambiente de trabalho
*Assisténcia de direitos ¢ deveres trabalhistas

*Assisténcia e diagnostico do direito individual do trabalhador

*Assisténcia homologatéria nas rescisdes contratuais
*Assisténcia juridica trabalhista

*Assisténcia odontol6gica (comercidrios e seus dependentes)
*Assisténcia médica (comercidrios e dependentes)

*Convénio com o Patos Ténis Clube (comercirios e dependentes)

*Convénio Colonia de Férias em Praia Grande litoral de Sdo Paulo (comercidrios e dependentes)
*Cursos na frea de educagdo e qualificagio e requalificagio profissional (comercidrios e dependentes)
*Assisténcia psicologica assisténcia fisioterépica (inclusive domiciliar)

*Convénio farmacéutico com desconto de até 60%

+Convénios com vérios seguimentos do coméreio para descontos através da carteira de identificagio do sindicalizado
*Assisténcia médica através do Cartio Satde estabelecido em Convengéio Coletiva de trabalho
*Assisténcia funeral destinada aos dependentes por qualquer motivo de morte do titular, exceto suicidio, estabelecida em

Convengio Coletiva de Trabalho.
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Diretoria Executiva

Ascendino Cesar das Chagas- Diretor/Presidente, José Marcelino Alves-Vice-Presidente, Vander
José Viana- Secretario Geral, Lasaro Marcos Martins- Secretario de Finangas e Patrimédnio,
Sebastido Ribeiro dos Santos- Secretario de Relagdes do Trabalho, Iris Elaine Gongalves Silva-
Secretaria de Divulgagéo, Cultura e Formag&o Sindical, Odair Pereira da Silva- Secretario Social e

de Esportes
Conselho Fiscal

Elcio Caixeta de Aratjo- José Lazaro de Araujo- Vicente Germano Trindade

Delegaciio Federativa

Diogo Lucio Martins Barros, Geraldo Luizda Silva
Jornalista/Bonna Morais - RP 17.503MG

Dna amaau!Bcnna Morais
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